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Unsere Schule ist ein Ort des gemeinsamen Lernens und
des gemeinsamen Lebens, wo wir - Eltern, Lehrer*innen

und Schiiler*innen — einander in gegenseitiger Achtung
und in gegenseitigem Vertrauen begegnen und im Sinne
unseres gemeinsamen Zieles zusammenarbeiten. Dieses
Ziel ist neben der Vermittlung von Wissen und

Fertigkeiten, die Bildung der Personlichkeit der Kinder und

Jugendlichen Schulleiterin: Elisabeth Haupenthal
Unsere gemeinsamen Grundwerte — Respekt, Toleranz, 1. Stellvertreter und .
Verantwortung und Offenheit — stehen fiir uns an oberster Organisationsleitung: Florian Lang EINE SCHULE FUR ALLE

Stelle. Wir arbeiten daran, dass unsere Schule zum 2. Stellvertreter/in und
Identifikationsort ~ wird.  Dafiir  sind  gelingende Didaktikleitung: N.N. VON KLASSENSTUFE 5 BIS 13

Kommunikation und Transparenz unabdingbar.

Wir tragen alle zu einem positiven Lern- und Arbeitsklima Koordinator

bei. in der Schulleitung: Andreas Bonaventura ° Hauptschulabschluss (nach Klassenstufe 9)
Oberstufenleiterin: Julia Jannack o Mittlerer Bi|dungsabsch|uss (nach
UNSER LEITBILD Koordinatoren fiir Klassenstufe 10)
Jeder Schiiler und jede Schiilerin ist uns wichtig. besondere Aufgaben: fﬂér?k\j/\figk e Schulischer Teil der Fachhochschulreife
L . . irja Weber
Wir bilden und erziehen Kinder. Hans-Georg Conrad (nach Klassenstufe 12)
Wir fordern Leistung. Kevin Louis All ine Hochschulreif h
[}
Wir fordern selbststandiges Lernen und gemeine Hochschulreife (nac
eigenverantwortliches Handeln. Fachkoordinatoren ilcrirzzr;ZBBeres Klassenstufe 13)
Wir arbeiten im Team und unterstitzen uns gegenseitig. Katinka Frink
Wir ibernehmen Verantwortung fir unsere Arbeit und Gero Paul
fureinander. Sekretariat: Jutta Giese
Wir respektieren einander. Andrea Fischer
Wir 16sen Konflikte gemeinsam.
. . Elternvertretung: Christian Zeiler
Wir gehen achtsam mit unseren Ressourcen um und r .
rancoise Lenz
gestalten ein ansprechendes Lern- und Arbeitsumfeld. Frank Braun
Wir verstehen uns als eine in der Region verwurzelte
. . . Schilervertretung: Greta Gerhardt
Schule mit lebendigen Beziehungen zu den Menschen, Mariam Buadze
Betrieben und anderen Institutionen in unserem engeren Anna Schmidt
und weiteren Umfeld. Kontakt:

Gemeinschaftsschule Saarbriicken-Dudweiler
o An der Muhlenschule 3

und Kreativitat. , 66125 Saarbriicken

: @ 06897 9746-0 06897 9746-53

Mail : gems-dudweiler-sekretariat@schulen-rvsbr.de

Unsere Schulkultur ist gekennzeichnet durch Offenheit

REGIONALYERBAND
SAARBRUCKEN

www.gemdud.de



PADAGOGISCHES KONZEPT: FORDERN

UND FORDERN

Lernbiiro: individuelles Arbeiten an
Kernkompetenzen in Deutsch und Mathematik
Lernatelier: Raum der individuellen Forderung
Leseband: in Jahrgang 5 und 6

Projektbasiertes Lernen: Schiiler*innen arbeiten

2-mal im Schuljahr an verschiedenen
Projektthemen

Projektunterricht und facheriibergreifender
Unterricht

Fachleistungsdifferenzierung in 1.
Fremdsprache und Mathematik (ab Klasse 7),
Deutsch (ab Klasse 8), Physik und Chemie (ab
Klasse 9)

Profilbereiche ab Klassenstufe 7:

2. Fremdsprache, Musik und Orchester, Technik
und Wirtschaft, Kommunikation und Medien,
Sport und Gesundheit
Startchancen-Programm

MITEINANDER SCHULE (ER)LEBEN

Erziehungspartnerschaft Elternhaus-Schule
Teamarbeit und kooperatives Lernen
wochentlicher Klassenrat

Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage

Bilinguales Theater in Kooperation mit dem
Theater ,Le Carreau” in Forbach

Lions-Quest und Rebound
erlebnispadagogische Angebote

Exkursionen, Schullandheime, Auslandsfahrten,
Schiileraustausch mit Frankreich, Skilehrfahrt

aullerschulische Lernorte

Erasmus+: Austausch mit Frankreich, Spanien
und Norwegen

Musik:
[ ]

PROFILE UND ANGEBOTE

Blaserklassen in Jahrgang 5 und 6
gemeinsames Musizieren bis Klassenstufe 10 im
Profilbereich Musik und Orchester (siehe
gesonderter Flyer)

Blaserklasse ,Reloaded”

Berufliche Orientierung:

Potenzialanalyse und Werkstatttage im ZBB Saar
Betriebserkundungen

Berufsinformations- und Wirtschaftstage

Girls- und Boys-Day

Bewerbungstraining

Betriebspraktikum

Kooperation mit Wirtschaftspartnern und der
Bundesagentur flr Arbeit

Mathematisch-naturwissenschaftliche

Schwerpunkte:

Kooperation mit der Wissenswerkstatt
Saarbricken, der Universitat des Saarlandes und
der htw saar

BioLogo-Wetthewerb

Wissenswerkstatt

Mathematikwettbewerbe

Werkstatt ,Robotik”

Informatik ab Klassenstufe 7

Schiilerversuche im Unterricht

UniCamp flir Madchen
Profil MINT
NanoBiolLab an der
Universitat des
Saarlandes

PERSONLICHKEIT AUSBILDEN

VERANTWORTUNG UBERNEHMEN

aktive Schilervertretung
Trainingsraumkonzept: Férderung der
Selbstverantwortung fiir das Lernen.
Arbeitsgemeinschaften: Mediation,
Schulsanitater, Medienscouts, Zirkus, Robotik,
Theater, Bibliothek, Nichtschwimmer, Kanu,
Parkour, Volleyball, FuBball, Demokratie
Projekt ,Stark ins Leben: Starkung der
Eigenverantwortung in der Oberstufe
Solidaritatsprojekte:

Run for help, Fairtrade, Schiillerpatenschaften,
Team4Winners

Lernférderung am Nachmittag in Kooperation
mit 3B, Chancenwerk e.V. und der VHS.




